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DES EMPLOIS E

En aqutomatisant certaines tGches, on élimine une partie des cotits du traveil,

L'automatisation est un moteur
de la relocalisation des entreprises.

Fabriquer de fagon automatisée en France
permet de conserver des emplois directs mais
aussi indirects (fournisseurs, transporteurs...).

Lautomatisation : une démarche qui doit
viser haut, & tous les postes de I'entreprise.

QUOI DE NEUF ?

ACCOMPAGNEMENT A LA NOUVELLE
REGLEMENTATION SUR LA QUALITE
DE L'AIR AMBIANT

 Filiale du groupe Chauvin Amousx, la société Manumesure

: assure le contrdle réglementaire et la métrologie industrielle des
appareils de mesure. Grace & son expertise dans les mesures de
I'air ambiant, Manumesure est & méme de réaliser la surveillance
de la qualité de l'air intérieur dans les établissements recevant
du public, comme le stipule le décret 2011-1728 (de mise en ceuvre

: progressive & partir du 1% janvier 2015). Accrédité COFRAC,
Manumesure vous accompagne dans cette surveillance :

: évaluation des moyens d'aération, définition de la stratégie
d'échantillonnage, campagnes de mesure (CO,, benzéne,
formaldéhyde) en et hors péricde de chauffe, etc.

Plus d'informations sur www.manumesure.fr
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- epuis la révolte des Canuts
)é Lyon contre les premiéres
machines textiles, l'auto-
matisation n'a pas bonne réputa-
tion dans notre pays : elle serait
destructrice d'emplois.
Une autre menace, plus récente, est
la délocalisation : des usines
entiéres partent (avec leurs emplois)
vers des lieux ol les co(ts sont tel-
lement faibles que, malgré les
contraintes logistiques, le transport
et les problémes de qualité, les pro-
duits qui sont fabriqués dans ces
usines du bout du monde
reviennent chez nous moins chers
que s'ils avaient &té fabriqués en
France. Cette tendance s'inverse
aujourd'hui avec la multiplication
d'exemples de relocalisation
d'usines sur notre territoire,

AUTOMATISER

POUR RELOCALISER

Plusieurs raisons a cela, mais l'une
d'elles est sans nul doute liée &
I'automatisation, arme décisive
pour lutter contre la concurrence
des pays a bas salaires et garder
notre industrie compétitive.

En automatisant les taches répé-
titives et de faible niveau tech-
nigue on élimine une partie des
colits du travail. Certes on perd

£

ainsi des emplois, mais ne vaut-il
pas mieux perdre des emplois
(peu qualifiés) et garder |a fabrica-
tion en France, plutét que de lais-
ser partir |a fabrication et perdre
tous les emplois ?

En produisant de fagon automa-
tisée, on conserve I'emploi des
opérateurs, mais aussi celui des
personnels de maintenance, du
management, du commercial,
celui aussi des fournisseurs,
des transporteurs, des com-
merces locaux...

La démarche, économiquement
vertueuse, I'est aussi du point de
vue environnemental car nos
modes de fabrication sont plus
propres et le transport moindre.
Investir dans I'automation est
essentiel pour une entreprise qui
souhaite rester compétitive au
niveau mondial.

Il ne s'agit pas de remplacer
guelques commandes obsolétes
par des neuves, mais de recher-
cher les technologies les plus
récentes, les plus abouties, celles
qui permettront de fabriquer rapi-
dement et efficacement des pro-
duits de meilleure qualité, avec
moins de rebuts et de déchets.
Chaque atelier fourmille d'oppor-
tunités d'automatisation. m




